Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2015-06-30

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

KLUCZBORSKO-OLESKA LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat KLUCZBORSKI
kontaktowe
Gmina KLUCZBORK Ulica KATOWICKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ KLUCZBORK

Kod pocztowy 46-200

Poczta KLUCZBORK

Nr telefonu 77-418-52-18

Nr faksu 77-418-65-20

E-mail kolot@op.pl

Strona www www.kolot.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-12-08

5. Numer REGON

53230165200000

6. Numer KRS

0000079532

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maria Zurek Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Renata Ptaczek-Zielonka Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Krystyna Janik Wiceprezes TAK
Barbara Stodota Skarbnik TAK
Henryk Zug Sekretarz TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [ril J el oo FTlE “ApiERmy o 155
Bozena Olejnik Przewodniczgca Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub -

nadzoru) Antoni Polak Sekretarz TAK
Matgorzata Kondracka Cztonek TAK
Janusz JasiAski Cztonek TAK
Tadeusz Dubiel Cztonek TAK
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Celem KOLOT jest realizacja nastepujacych zadan:

1. Wspieranie rozwoju turystyki.
2. Integracja spotecznosci lokalnej gtéwnie: jednostek samorzadu

9. Cele statutowe organizacji lokalnego i branzy turystycznej.

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

3. Tworzenie i rozwdj produktu turystycznego wokét lokalnych atrakcji
turystycznych.

4. Promocja lokalnych produktow i atrakcji turystycznych.

5. Gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach i produktach
turystycznych.

6. Propagowanie i podejmowanie dziatan na rzecz ekologii i ochrony
Srodowiska.

7. Koordynacja wszelkich dziatan proturystycznych.

8. Doskonalenie kadr, prowadzenie badan marketingowych w zakresie
turystyki oraz ich analiza.

9. Tworzenie lokalnego systemu informacji turystycznej.

10. Wspieranie inicjatyw klastrowych w branzy turystycznej w obszarach:
zarzadzania, marketingu, kapitatu ludzkiego, innowacji, finansow i
internacjonalizacji.

11. Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

KOLOT realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspétprace z organami administracji samorzgdowej, jednostkami
naukowo-badawczymi, Regionalng Organizacjg Turystyczng, Polska
Organizacjq Turystyczng oraz podmiotami gospodarczymi dziatajagcymi w

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na zakresie turystyki.
podstawie statutu organizacji) 2. Wspotprace z osobami fizycznymi i wszystkimi podmiotami

realizujgcymi cele i zadania dotyczace promoc;ji produktéw i obiektow
turystycznych.
3. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej.

4. Udziat w imprezach, oraz targach krajowych i zagranicznych.
5. Organizowanie objazddéw studyjnych.
6. Prowadzenie banku informacji turystyczne;.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

- W lutym ztozono oferte pn. ,Senior i junior — dwa bratanki” do otwartego konkursu ofert w 2014
roku ze srodkéw krajowego Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (PO FIO)
ogtoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

- W marcu Komisja Rewizyjna dokonata kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej KOLOT. Prace
Zarzadu oceniono pozytywnie, wnoszac jednoczesnie o absolutorium dla jego dziatalnosci.

- W , Tawernie pod Kotwicg” w Kadtubie Wolnym odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze
cztonkéw KOLOT. Ustepujgce wtadze podsumowaty swojg dziatalnos¢ w latach 2010-2013, za ktdrg
delegaci udzielili im jednogtosnie absolutorium. Podczas zebrania wybrano nowe wtadze. Prezesem
stowarzyszenia ponownie zostata Maria Zurek. W sktad Zarzadu weszli takze: Renata Ptaczek-Zielonka
(wiceprezes), Krystyna Janik (wiceprezes), Henryk Zug (sekretarz); Barbara Stodota (skarbnik).
Natomiast cztonkami Komisji Rewizyjnej zostali: Bozena Olejnik (przewodniczaca komisji), Antoni Polak
(sekretarz); Matgorzata Kondracka (cztonek); Tadeusz Dubiel (cztonek) i Janusz Jasinski (cztonek).

- Medalem Ministra Sportu i Turystyki "Za zastugi dla turystyki" zostaty uhonorowane Bozena Hasij-
Domagata - cztonek honorowy KOLOT oraz Renata Ptaczek-Zielonka - wiceprezes stowarzyszenia.

- Stowarzyszenie aktywnie promowato walory turystyczne Ziemi Kluczborskiej i Oleskiej na XX
Jubileuszowych Miedzynarodowych Targach Turystyki, Spa, Sprzetu Turystycznego i Zeglarskiego
GLOBalnie w Katowicach. Podczas imprezy stoisko KOLOT zajeto Il miejsce w konkursie na
najatrakcyjniejsze stoisko imprezy. Organizatorzy docenili jego bogatg oferte, réznorodnosc¢ i duze
zainteresowanie zwiedzajgcych.

- W kwietniu ztozono wniosek do Kuratorium Oswiaty w Opolu w otwartym konkursie ofert w zakresie
organizacji wypoczynku letniego w 2014 roku dla dzieci i mtodziezy ze Srodowiska wiejskiego na
realizacje zadania pn. ,,Wakacje ze stonncem w plecaku”.

Podpisano umowe z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego na realizacje projektu pn.
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,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem ptynacej”.

- Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego skontrolowat w siedzibie KOLOT dokumentacje
realizowanego w 2013 roku projektu pn. ,Monitoring ruchu turystycznego i promocja Ziemi
Kluczborsko-Oleskiej”, dofinansowanego ze srodkéw UMWO.

Objeto honorowym patronatem wycieczki rowerowe organizowane przez Zarzad Rejonowy Polskiego
Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw w Kluczborku.

- W maju podpisano umowe z Kuratorium Oswiaty w Opolu na realizacje zadania pn. ,Wakacje ze
stoncem w plecaku”.

- Udziat KOLOT-u w Miedzynarodowych Targach Turystycznych , W Strone Storica” w Opolu w ramach
projektu ,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem ptynacej”.

- W czerwcu realizowano projekty: ,,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem ptynacej” oraz ,,Wakacje ze
storicem w plecaku”.

- Udziat przedstawicieli KOLOT w | Forum Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa Opolskiego w
Opolu-Grudzicach organizowanym przez Opolskie Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzagdowych.
Tematami wiodgcymi byty m.in. Rady Pozytku Publicznego i przysztos¢ Ill sektora w Polsce.

- Udziat Prezes KOLOT w IIl debacie Wydziatu Ekonomicznego UO z cyklu ,Tworzmy dzi$ — przestrzen
jutra” nt. Gospodarka zarzgdzania wieloszczeblowego — Integracja czy dezintegracja dziatan na rzecz
aktywizacji gospodarczej przestrzeni wiejskiej wojewddztwa opolskiego? Wystgpienie nt. Czy
sieciowanie jako instrument moze wptywaé na efektywnga aktywizacje gospodarczg przestrzeni
wiejskiej.

- Udziat przedstawicieli KOLOT w wizycie studyjnej w Potudniowym Tyrolu w ramach projektu ,Opolska
Platforma Innowacji” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, realizowanego przez Opolskie
Centrum Rozwoju Gospodarki.

- W lipcu realizowano projekty: ,,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem ptynacej” oraz ,Wakacje ze
stoncem w plecaku”.

- W sierpniu realizowano projekty: ,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem ptyngcej” oraz ,Wakacje ze
stoncem w plecaku”, ktéry podsumowano w Osrodku Kolonijnym ,,0Olsza” w Jarnottéwku.

- We wrzesniu nastgpita realizacja i rozliczenie projektéw ,,Promocja Krainy Miodem i Mlekiem
ptynacej” oraz ,Wakacje ze stoicem w plecaku”.

- Udziat przedstawicieli KOLOT w obchodach z okazji 15-lecia Powiatu Kluczborskiego. Wydarzenie byto
okazjg do wreczenia statuetek i podziekowan za wktad w rozwdj gospodarczy powiatu kluczborskiego,
ktére otrzymali m.in. przedsiebiorcy ze stowarzyszenia oraz sama organizacja.

- Udziat cztonkéw KOLOT w Jarmarku Ziemi Kluczborskiej organizowanym w ramach Europejskich Dni
Dziedzictwa 2014 i 15-lecia Powiatu Kluczborskiego.

- Wspotorganizacja 15-lecia , Historii lokalnej w powiecie oleskim”.

- W lisopadzie udziat przedstawicieli KOLOT w Il Forum Regionalnych i Lokalnych Organizacji
Turystycznych w Ossie k. Rawy Mazowieckiej organizowanym przez Polskg Organizacje Turystyczng.

- Podsumowano sezon wycieczek rowerowych organizowanych przez Polski Zwigzek Emerytéw,
Rencistow i Inwalidéw Zarzad Rejonowy w Kluczborku. Najbardziej aktywni cyklisci zostali uhonorowani
dyplomami i nagrodami.

- Dodruk publikacji ,,Ziemia Kluczborsko-Oleska na weekend”.

- W grudniu Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki zorganizowato w Patacu Pawtowice warsztaty
szkoleniowe dla cztonkéw KOLOT z branzy turystyczno-spozywczej, dotyczgce budowania szlaku
kulinarnego.

- Udziat cztonkéw KOLOT w Swigtecznym Jarmarku Ziemi Kluczborskiej.

- Ztozono wniosek do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego pn. ,,Powiat kluczborski i
oleski w pocztéowce”, w otwartym konkursie ofert na dotacje wspierajgce realizacje zadan publicznych
w zakresie rozwoju turystyki i krajoznawstwa przez organizacje i inne uprawnione podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan

organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1= T L 14 ™ [=]

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[ I Kkilka gmin

[] powiat

[] kilka powiatéw

[ 1 Kkilka wojewodztw

B caly kraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

5000

Osoby prawne

150

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

turystyka i krajoznawstwo

KOLOT promowat
walory turystyczne
Ziemi Kluczborskiej i
Oleskiej. Do
najwiekszych
przedsiewziec
realizowanych w 2014
roku nalezg m.in.
dodruk publikacji
»Ziemia Kluczborsko-
Oleska na weekend”
oraz realizacja dwéch
projektow. Pierwszy
projekt Wakacje ze
stoncem w plecaku
finansowane przez
Kuratorium Oswiaty w
Opolu, realizowane
byto w zakresie
organizacji wypoczynku
letniego w 2014 roku
dla dzieci i mtodziezy ze
srodowiska wiejskiego.
Zadanie polegato na
organizacji letniego
wypoczynku dla dzieci
wiejskich,
pochodzacych z rodzin
o niskich dochodach i
dzieci z mniejszymi
szansami, ktore ze
wzgledu na swoja
sytuacje wynikajgca z
problemoéw rodzinnych,

22.33.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

miejsca zamieszkania i
innych majg utrudniony
dostep do wypoczynku.
Projektem objetych
byto 360-cioro dzieci

z terendw wiejskich
wojewddztwa
opolskiego, ktére
wypoczywaty na
dwutygodniowych
koloniach w
Jarnottéwku i
Dartowku. W kazdej z
tych miejscowosci
odbyly sie po 4 turnusy
kolonii. Drugie zadanie
Promocja Krainy
Miodem i Mlekiem
ptynacej polegato na
wydaniu i kolportazu
dwustronnej ulotki
promujacej "peretki
architektoniczne"
naszego regionu -
koscioty drewniane
powiatu kluczborskiego
i oleskiego. Materiat
promocyjny
wykorzystywany byt
m.in. na targach
turystycznych,
imprezach
wystawienniczych
krajowych i
zagranicznych. Drugim
etapem realizacji
zadania publicznego byt
udziat w
Miedzynarodowych
Targach Turystycznych
w Opolu.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

406,743.66 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

25,783.16 z

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt

e) Pozostate przychody

380,960.50 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

470.90 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

379,300.00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

370,800.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 8,500.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 25,783.16 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

25,783.16 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

1,189.60 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

470.90 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 470.90 7t
w okresie sprawozdawczym ogdétem ’
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|statutowe stowarzyszenie 470.90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

statutowe stowarzyszenia

470.90 zt

W tym: wysokos¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tii 21%
dochodowego od
0s06b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 397,314.38 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 397,314.38 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

25,783.16 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
0.00 z

[ zpodatku od towardw i ustug
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0.00 zt

W z optaty skarbowe;j
[~ zoptat sgdowych 0.00 zt
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ nie korzystata
zwolnien
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * MNie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
o _— . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.0 oséb
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

22.00 osdb fizycznych

55.00 osdb prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EnY

Promocja krainy miodem i
mlekiem ptynacej

Promocja waloréw i atrakcji
turystycznych Ziemi
Kluczborsko-Oleskiej
oferowanych przez cztonkéw
stowarzyszenia, do ktorych
nalezg wtasciciele gospodarstw
agroturystycznych, gestorzy,
restauratorzy, jednostki
terytorialne obu powiatow.
Ukazanie potencjatu
wojewddztwa — pozytywnego
'kwitngcego” wizerunku
Opolszczyzny, piekna,
zadbanych miejsc, rozkwitu
gospodarczego i kulturalnego.
Ponadto wspieranie rozwoju
turystyki, integracja
spotecznosci lokalnej oraz
tworzenia nowego produktu
turystycznego.

Wojewddztwo Opolskie - Samorzad
Wojewddztwa Opolskiego

8,500.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Wakacje ze stoncem w
plecaku

Organizacja letniego
wypoczynku dla dzieci
wiejskich, pochodzacych z
rodzin o niskich dochodach i
dzieci z mniejszymi szansami,
ktore ze wzgledu na swojg
sytuacje wynikajaca z
problemoéw rodzinnych, miejsca
zamieszkania i in. majg
utrudniony dostep do
wypoczynku.

Projektem objetych byto 360-
cioro dzieci z terenéw wiejskich
wojewoddztwa opolskiego, ktére
wypoczywaty na
dwutygodniowych koloniach w
Jarnottéwku i Dartéwku.

Opolski Kurator Oswiaty

370,800.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

z22010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 e Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub 2

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Maria Zurek - Prezes
Barabara Stodota - Skarbnik
16.05.2015 .

Data wypetnienia sprawozdania
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